Diplodme de Comptabilité et de Gestion

m Objectif de la formation

Le DCG est un diplome d’Etat de niveau licence (bac +3). Il représente la premiére étape de la filiére expertise comptable. II
compte 13 unités d’enseignement (UE) qui se préparent habituellement en trois ans. Les études de comptabilité ouvrent la
voie a un large éventail de fonctions : la comptabilité, I’audit, le contréle de gestion ou la direction comptable et financiére. Les
connaissances couvrent I'ensemble des sciences et techniques de gestion, d’administration des entreprises privées et publiques.
La comptabilité est aujourd’hui un outil de gestion indispensable. Toute entreprise a besoin d’informations comptables fiables et
pertinentes pour prendre ses décisions. Certification accessible par la VAE. Diplome préparé sur 2 ans.
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m Compétences développées

Acquérir des connaissances approfondies en comptabilité et gestion

Connaitre les lois en vigueur pour son activité comptable et de gestionnaire

Appréhender les différents systéemes d’information de gestion

Réaliser une expérience professionnelle dans le domaine de la comptabilité et de la gestion de

entreprise par |'alternance

m Blocs de compétences

RNCP35526BCO01 - Analyse des actes juridiques courants en lien avec I'activité d’'une organisation

RNCP35526BC02 - Analyse juridique du cadre sociétaire d’une activité économique

RNCP35526BC03 - Suivi de dossiers clients en matiére de droit social

RNCP35526BC04 - Accompagnement en matiére fiscale d’un client

RNCP35526BCO05 - Tenue de la comptabilité courante d’une organisation en vue de de |'établissement des
documents de syntheése

RNCP35526BC06 - Analyse des choix de comptabilisation des éléments d’actifs et de passif

RNCP35526BC07 - Conception des outils nécessaires au suivi de I'activité en vue d’améliorer sa performance

RNCP35526BC08 - Conduite de I'analyse financiére d’une activité économique

RNCP35526BC09 - Organisation de la structure et du traitement de l'information au sein d’'une organisation

RNCP35526BC10 - Analyse de I’'environnement économique d’une entreprise

RNCP35526BC11 - Repérer les enjeux actuels du management pour toutes les organisations

RNCP35526BC12 - Communication écrite en anglais

RNCP35526BC13 - Communication professionnelle

Possibilité de valider un ou plusieurs blocs de compétences. Depuis la réforme de 2019, les candidats ont 8 années pour obtenir
leur diplome. Ceux qui ont passé avant la session 2020, les notes restent valables jusqu’en 2027.

m Passage d’examen

Epreuves Coef. EGS Forme Durée
U01. Fondamentaux du droit 1 14 Ecrit 3h
U02. Droit des sociétés et des groupements d’affaires 1 14 Ecrit 3h
U03. Droit social 1 14 Ecrit 3h
U04. Droit fiscal 1 14 Ecrit 3h
UO5. Economie contemporaine 1 14 Ecrit 4 h
U06. Finance d’entreprise 1 14 Ecrit 3h
U07. Management 1 14 Ecrit 4 h
U08. Systeme d’information et de gestion 1 14 Ecrit 4 h
U09. Comptabilité 1 14 Ecrit 3h
U10. Comptabilité approfondie 1 14 Ecrit 3h
U11l. Controle de gestion 1 14 Ecrit 4 h
U12. Anglais des affaires 1 14 Ecrit 3h
U13. Communication professionnelle 1 12 Oral 1h
Epreuve facultative
Langue étrangere 1 Ecrit 3h

Modalités d’Enseignement Modalités d’Evaluation
- Cours en présentiel (distanciel si nécessaire) - Controdle continu (Etudes de cas, oraux ...)
- Cours magistraux interactifs, cours profession- |- Examens blancs (écrits, oraux professionnelles
nels avec pratique, oraux individualisé et mises en situation)

- Examen final (Education Nationale)




m Objectifs

e Etre capable d’'analyser des actes juridiques courants en lien avec
I'activité d’une organisation

e Etre capable d’une analyse juridique du cadre sociétaire d’'une activité
économique

e Etre capable de suivre des dossiers clients en matiére de droit social
e Etre capable d’accompagner en matiére fiscale un client

e Etre capable de tenir la comptabilité courante d’une organisation en
vue de I'établissement des documents de synthése

e Etre capable d’analyser les choix de comptabilisation des éléments
d’actifs et de passif

e Etre capable de concevoir des outils nécessaires au suivi de I'activité
en vue d’améliorer sa performance

e Etre capable de conduire une analyse financiéere d’une activité
économique

e Etre capable d'organiser la structure et de traiter l'information au sein
d’une organisation

m Conditions d’admission

e Bac
e Admission sur dossier de candidature, entretien de motivation et test.
e Démarrage de la formation en octobre

B Régime d’études et durée de formation

p» En alternance

Votre profil

o Capacité d’adaptation

e Prise d’initiatives

e Sens de |'organisation
e Grande autonomie

e Polyvalence

e Esprit méthodique

e Esprit logique

e Go(t pour le travail en
|équipe

e Sens de l'analyse

o Capacité d’anticipation

e Capacité a communiquer

e Sur les deux années, vous travaillerez 3 jours par semaine au sein d’une entreprise et vous serez 2

jours consécutifs en formation - 1350h

e Accés soumis a la signature d’un contrat (d’apprentissage ou de professionnalisation)
e Co(it de la formation pris en charge par I'OPCO de |'entreprise signataire du contrat

P En initial
e Sur les deux années vous étes tenus d’effectuer 14 semaines de stage
e Possibilité d'autofinancement (nous contacter)

m Que faire apres le BTS?

» Perspectives d’emploi

Les emplois liés au domaine de la comptabilité, de la gestion, de I'audit financier... Ces métiers seront
exercés soit dans des cabinets d’expertises comptables soit dans des entreprises

» Poursuivre vos études
e DSCG (vers |'expertise comptable)
e Concours passerelle aux grandes écoles

m Accessibilité handicapé nous contacter
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